
 
 

 

 

Al personale ATA 
 Agli Atti  

Al sito web 
 
OGGETTO:  Determina per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi 

individuali per il personale ATA nell’ambito dei “Percorsi di orientamento rivolti alle 
classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con 
il coordinamento del docente tutor”, obiettivo specifico 10.1“Riduzione del fallimento 
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa”, Azione 10.1.6 “Azioni di 
orientamento, di continuità e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e 
lavorativi” del Programma Operativo Complementare “Per la scuola” 2014-2020 di 
seguito,  POC  “Per la Scuola”  2014- 2020  di  cui  all’Avviso  pubblico (prot. 64310 del 
23/04/2025)  

 
Codice progetto: 10.1.6A-FDRPOC-PU-2024-115 
Titolo progetto: Orizzonti Futuri: competenze, scelte, lavoro. 
CUP:   E74D25001830001 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO  il Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 e l'Avviso Prot. 
64310 del 23/04/2025 relativo ai percorsi di orientamento con il coordinamento del 
docente tutor; 

VISTE  le delibere rispettivamente del Collegio dei Docenti n. 38 del 07/05/2025 e del C.d.I. n. 
111 del 20/05/2025 con cui veniva disposta l’adesione dell’ITES “F. M. Genco” al 
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il 
Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.; 

VISTO  il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto del 15/01/2025 di approvazione del programma 
annuale E.F. 2025; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 114 del 30/06/2025 con cui veniva disposta 
l’assunzione in bilancio della somma finanziata di €. 74.668,50; 

VISTA  la candidatura presentata con nota n° 6871 del 30/05/2025; 

VISTA  l’autorizzazione del progetto “Orizzonti Futuri: competenze, scelte, lavoro” (Prot. 
AOOGABMI-105104 del 19-06-2025) per un importo di €. 74.668,50; 

VISTI  i Regolamenti UE e la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

ITES "F.M. GENCO" - Altamura (BA) Protocollo n. 0000355/2026 del 12/01/2026



 
 

 

 

VISTI  il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 
aprile 2018 e il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Comparto Istruzione, Università e 
Ricerca 2019-2021 del 18 Gennaio 2024; 

TENUTO CONTO della necessità di avviare una procedura selettiva per il conferimento di incarichi di 
supporto amministrativo, tecnico e ausiliario, indispensabili per la corretta gestione e 
realizzazione delle attività progettuali; 

DETERMINA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, di autorizzare l’avvio di 
una procedura di selezione nell’ambito del progetto  
Codice progetto: 10.1.6A-FDRPOC-PU-2024-115  
Titolo progetto: Orizzonti Futuri: competenze, scelte, lavoro.  
CUP: E74D25001830001,  
volta al conferimento di incarichi individuali al personale ATA per le attività e i profili di seguito 
specificati: 

PROFILO DESCRIZIONE DELL'ATTIVITÀ 

D.S.G.A. 

Responsabile Amministrativo-Contabile: Coordina gli atti finanziari e fiscali 
(pagamenti, adempimenti fiscali, aggiornamento documenti contabili); 
predispone la contrattualistica e cura l'archiviazione digitale e cartacea 
dell'intero progetto. 

Assistenti 
Amministrativi 

Supporto Gestionale e GPU: Collabora all'inserimento e controllo dati sulla 
piattaforma ministeriale (GPU/SIF); cura la pubblicazione di avvisi e 
comunicazioni; redige atti di nomina e gestisce le pratiche contabili, i preventivi 
e gli ordini d'acquisto. 

Assistenti Tecnici 
Presidio Tecnologico: Assicura l'efficienza delle infrastrutture informatiche e 
dei laboratori per l'intera durata dei moduli; fornisce supporto operativo a 
tutor ed esperti per l'uso di software e piattaforme di simulazione. 

Collaboratori 
Scolastici 

Supporto Logistico e Sicurezza: Garantisce l'apertura/chiusura dei plessi in 
orario pomeridiano; assicura la pulizia e il ripristino dei locali dopo le attività; 
collabora con il personale esperto per la riproduzione di materiali didattici e 
l'accoglienza. 

Le attività dovranno essere prestate obbligatoriamente al di fuori del normale orario di servizio e 
documentate tramite apposito registro firme. 



 
 

 

 

Il numero di ore sarà stabilito in base alle reali necessità del Progetto e all'effettivo svolgimento dei 
moduli formativi. 

L'Amministrazione si riserva il diritto di revocare gli incarichi in qualsiasi momento per motivi 
organizzativi, finanziari o in caso di annullamento delle attività da parte delle autorità superiori. 

La Dirigente Scolastica assume l'incarico di Responsabile del procedimento relativo alla presente 
procedura ai sensi della legge n. 241/1990. 

Il presente provvedimento viene pubblicato all'Albo Online dell'Istituzione Scolastica per garantire la 
massima trasparenza e diffusione, ai sensi del D.lgs. del 14 marzo 2013, n. 33. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Dott.ssa Mariella Mitola 

   (Firma digitale) 
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